
RUGBY CLUB MULHOUSE FICHE DE POSTE : ENTRAINEUR & COORDINATEUR 2024 

 
 

FICHE DE POSTE : ENTRAINEUR & COORDINATEUR SPORTIF 

 
 

Lieu du travail : 

Complexe Sportif RCM. 

Lycée, collège et Ecole de la Ville. 

Centre sportif régional Mulhouse. 

 

 

TACHES / MISSIONS A ACCOMPLIR : 

 

1. ENTRAINEUR 

Entraîneur principal de notre pôle jeunes (M16 et M19), en fonction des missions mises en place 
chaque année. 

2. COORDINATEUR SPORTIF 

Directement rattaché au président du club de Mulhouse et sous l’autorité des personnes mandatées 
pour son suivi, la fonction de coordinateur Sportif, consiste à mettre en œuvre la politique sportive 
fédérale en lien avec le CTC :  

 
➢ Accompagner le Club : 

▪ Référent sportif Ecole de Rugby 
▪ Référent de la filière jeune et de la filière performance 
▪ Référent scolaire 
▪ Référent structuration  

 
➢ Former et accompagner les Educateurs 

▪ Référent formation 
 

➢ Développer l’éducation à la citoyenneté et la cohésion sociale 
▪ Référent politique de la ville 

 
➢ Contribuer à la protection des pratiquants 

▪ Référent Sécurité 
 

➢ Coordonner l’équipe technique du club 
▪ Référent sportif 
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RUGBY CLUB MULHOUSE FICHE DE POSTE : ENTRAINEUR & COORDINATEUR 2024 

DETAILS DE L’OFFRE D’EMPLOI ENTRAINEUR ET COORDINATEUR SPORTIF : 

 

➢ Contrat : CDI 1575 heures + journée solidarité  
 

➢ Salaire : Groupe 5 de la CCNS. 
 

➢ Date d'embauche : Juillet 2024 
    

➢ Période d’essai : 3 mois renouvelables. 
 

➢ Exigences du club : Le candidat disposera d’une expérience acquise dans un poste 
similaire. Le candidat est recommandé par un CTC ou CTL. 
 

➢ Diplômes : 
o DEJEPS, DESJEPS, BEE2 
o Permis B obligatoire. 
o Carte professionnelle à jour. 

 
➢ Expériences souhaitées : 

o Entraînement Féminin et Masculin des -16 aux +18. 
o Expérience des relations avec les partenaires habituels d’une structure de rugby 

(Ligue, Ville, éducation nationale, comité ...). 
 

➢ Qualités / compétences recherchées : 
o Rigueur et autonomie. 
o Sens des responsabilités. 
o Esprit d’équipe. 
o Bon relationnel. 
o Compétence en préparation physique et en musculation. 
o Management de structure sportive. 
o Maîtrise des outils informatiques et de communication 

 
➢ Avantages : 

o Téléphone / internet 
o Ordinateur 
o Equipements club 
o Bureau au club 
o Mutuelle Santé  

 

 

ENVOIE DES CANDIDATURES A : 

 

 

recrutement@rugbyclubmulhouse.fr  
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